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⽇本ナレッジ・マネジメント学会  

第 23 回定時総会 
 

⽇時︓2020 年６⽉６⽇(⼟) 10︓00〜11︓30 

会場︓オンライン開催 (Zoom 使⽤、詳細は裏⾯をご参照下さい) 

会費︓無料 学会員はどなたでも参画頂けます 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

当学会会⻑ ⼀條和⽣ 

 

⼀橋⼤学⼤社会学部卒。同⼤学院社会学研究科修⼠課程修了(社会

学修⼠)。ミシガン⼤学経営⼤学院にて Ph.D.(経営学博⼠)を取得。

スイスやイタリアでの教鞭実績ほか、⼀橋⼤学講師、社会学部専任

講師、同助教授、同⼤学院教授を経て、⼀橋ビジネススクール教授

ならびに専攻⻑（現職）。 

2019 年 6 ⽉ ⽇本ナレッジ・マネジメント学会 会⻑に就任。 

COVID-19 の世界的な感染拡⼤ならびに昨今の社会的

情勢を鑑み、⽇本ナレッジ・マネジメント学会の今回

の総会はオンラインで開催いたします。 

年次⼤会の延期につきましてお詫び致しますと共に、

オンライン運⽤切り替えへのご理解と励ましの⾔葉に

篤くお礼申し上げます。 

新しい試み〜『参画型総会』へのお誘い  
＋ 

会⻑ ⼀條和⽣が語る『ニューノーマル』 



 
	
	

 ■■プログラム■■ 

 

(1)会⻑挨拶  20 分 「ニューノーマル 〜New Normal と知識創造〜」 

(2)アイスブレーク(⾃⼰紹介)  10 分 

(3)議案(第 1~第 7)審議採決、報告  35 分 

     第１号議案 第 22 期(令和元年度)活動報告 

   第２号議案 第 22 期(令和元年度)⼀般会計決算報告 

   第３号議案 第 22 期(令和元年度)会計監査報告 

   第４号議案 第 23 期(令和 2 年度)活動計画 

   第 5 号議案 第 23 期(令和 2 年度)⼀般会計予算 

   第 6 号議案 第 23 期(令和 2 年度)役員⼈事 

   第 7 号議案 会則、規程等⾒直し 

(4)フューチャーセッション:これからの学会に期待すること  20 分    

(5)閉会の挨拶  5 分 

  

✒New Norrmal と知識創造 要旨『新型コロナの急速な拡がりによって世界は⼤きく変わりました。

コロナとの戦いは、今後⻑く続くと思われ、我々はコロナと共存する世界で⽣きないといけません。 

だからこそ、我々がクリエイティビティを駆使して実現すべきことは、コロナ前の状態に戻ることでは

なく、New Normal を創造することなのです。』…詳細は、ぜひ総会の場でご聴講下さいませ。 

 

 

■■接続マニュアルとご連絡事項■■ 

 

接続についての詳細は、こちらをご覧ください。（接続にかかる通信費は各⾃負担頂きます） 

http://www.kmsj.org/wp/wp-content/uploads/2020/05/Z00m2020.pdf 

 

✒なお、6/6 総会当⽇に先⽴ち、5/30 に Zoom アクセステストを実施します。 

詳細につきましては、5/21 に会員の皆様にお送りした『総会招集状』メールをご覧ください。 

 

✒本資料を含む総会にかかる資料類は、当学会員のみなさま限定のものですので、 

学会員以外の第三者への開⽰はお控え下さいますようお願い致します。 

 

✒当学会 HPはこちら http://www.kmsj.org 

総会資料ならびに議案への回答・質問フォームは、HPの学会員専⽤ページにございます。 

 

新しい試みである『参画型総会』へのご参加を、⼼よりお待ちしております。 


